
中山醫學大學-徵才表格 

(有＊為必填欄位) 

徵才學校 中山醫學大學 

＊徵才系所： 醫學社會暨社會工作學系 

＊擬聘職稱及人數： 專任助理教授２名 

＊類別： 

（請勾選或留下適當項目） 

■人文社會 □理工 

□法商管 □共同科目 

□藝術、環設 □農畜食品科學 

□新傳 □醫護 

□其他  

＊學歷： 

 

■博士  □碩士  □學士 

＊需具備專長： 1.具有社會工作、社會學、社會福利相關科系之博士學位。 

2.具備社工實務經驗、社工督導經驗、與相關教學研究實績者優先考量。 

3.具備社會工作師證書者優先考量。 

4.應聘教師資格須符合本校「教師聘任及升等評審辦法」及「教師多元升等

實施辦法」中 D 類教師之相關規定。 

(助理教授職級標準：新聘前五年內發表著作分數須達175分，其中2篇主論文

須為刊登於SCI/SSCI/EI/AHCI/ACI/TSSCI/ THCI /專書) 

檢附資料： 5.須檢附資料，如下： 

(1)履歷表(含個人資料、學經歷、自傳、研究方向、著作目錄..等) 

(2)可開授課程之課程大綱數門(燒錄光碟)，其中至少兩門請從下列課程清單

作選取(課程清單：社會團體工作、方案設計與評估、社會學理論、經濟社

會學、社會心理學、組織行為、質性研究、社會政策與社會立法)，其餘課

程請參閱本系課程表。 

(3)最高學歷及經歷證件資料紙本（持國外學歷者，須經駐外單位驗證）。 

(4)部定教師證書影本（若無則免附）。 

(5)社會工作師證書影本（若無則免附）。 

(6)著作目錄、博士論文及最近五年內著作(燒錄光碟)。 

(7)曾參與研究計畫或正執行研究計畫列表(燒錄光碟)。 

(8)推薦信三封。 

※持國外學歷者，請先自行向駐外單位辦理(1)學歷、(2)成績單驗證，並請另

行提供出入境相關證明供查證(畢業學校行事曆亦請檢附)。 

※相關應徵資料請逕寄本校人事室(註明應徵專任教師)，符合者通知面試，

恕不退件。 

＊聯絡人： 張秘書 

＊聯絡電話： 04-24730022 轉 13012 

聯絡地址： 402 台中市南區建國北路一段 110 號  

(中山醫學大學 人事室 收；請註明應徵專任教師) 

聯絡 Email： cs1340@csmu.edu.tw 

查詢網址： https://social.csmu.edu.tw/ 

＊截止日期： 西元 2022 年 10 月 31 日(郵戳為憑) 


